PROCEDURA POSTEPOWANIA Z DZIECKIEM

PRZEJAWIAJACYM ZACHOWANIA AGRESYWNE LUB AUTOAGRESYWNE
w Przedszkolu Miejskim nr 4 w Braniewie

Podstawa prawna

1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (t.j. Dz.U. z 2026 r. poz. 820 z pézn. zm.), w
szczegoOlnosci art. 1 pkt 14, art. 68 ust. 1 pkt 316 oraz art. 102 ust. 1 pkt 3,51 12.

2. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela ( Dz.U. z 2026 r. poz. 515 tekst jednolity z
pozn. zm.), w szczegolnosci art. 6 pkt 11 2.

3. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach (Dz.U. z 2020 r. poz.
1604, z p6zn. zm.).

4. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji i
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i
placowkach (tekst jedn. Dz.U. z 2023 r. poz. 1798).

5. Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przest¢pczoscig na tle seksualnym i
ochronie matoletnich (t.j. Dz.U. z 2026 r. poz. 110 z p6zn. zm.), w szczeg6lnoS$ci art. 22b i art. 22c.

6. Standardy Ochrony Matoletnich obowigzujace w Przedszkolu Miejskim nr 4 w Braniewie.

7. Statut Przedszkola Miejskiego nr 4 w Braniewie.

I. Cele procedury
* zapewnienie bezpieczenstwa wszystkim dzieciom i pracownikom;
» ustalenie prostych zasad reagowania na agresj¢ 1 autoagresje;
» pomoc dziecku w uspokojeniu si¢ 1 wyrazaniu emocji w bezpieczny sposob;
* ograniczanie powtarzania si¢ trudnych zachowan;
* rozpoznawanie mozliwych przyczyn zachowania dziecka;
» wspoOlne ustalenie przez przedszkole i rodzicéw sposobdéw pomocy dziecku;

» zapewnienie odpowiedniej pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

I1. Wyjasnienie pojec¢
* Zachowanie agresywne to zachowanie, ktére powoduje albo moze spowodowa¢ krzywde¢ innej
osoby lub zniszczenie przedmiotow. Nie musi by¢ celowe — moze wynika¢ z silnych emoc;i,
przeciazenia, trudnosci rozwojowych albo probleméw z komunikowaniem potrzeb.
* Autoagresja to zachowanie dziecka skierowane przeciwko sobie, np. uderzanie glowa, bicie,

gryzienie lub drapanie siebie, wyrywanie wtoséw albo inne dziatanie mogace spowodowac uraz.

I11. Przykladowe formy zachowan
* Agresja fizyczna — bicie, kopanie, gryzienie, szczypanie, popychanie, szarpanie, plucie, rzucanie
przedmiotami lub niszczenie rzeczy.

* Agresja werbalna — krzyk, wyzwiska, grozby, obrazanie, wySmiewanie lub celowe prowokowanie.



* Agresja relacyjna/spoleczna — wykluczanie z zabawy, namawianie innych do odrzucenia dziecka,
ponizanie albo narzucanie swojej woli.

* Agresja wobec przedmiotéow - celowe niszczenie zabawek, wyposazenia lub cudzej wlasnosci;
gwaltowne rzucanie i przewracanie przedmiotow, gdy zagraza to osobom.

* Agresja niewerbalna - grozace gesty, zamachiwanie si¢, celowe naruszanie przestrzeni osobistej lub
zastraszajgca postawa.

* Autoagresja — zachowania, przez ktore dziecko moze zrobi¢ krzywde samemu sobie.

Zachowania agresywne dziecka to takze:
* opdr wobec rodzica/nauczyciela/ personelu przedszkola;
* przesadne zadanie zainteresowania oraz uwagi ze strony innych;
* przeszkadzanie innym dzieciom;
*  wybuchowos¢;

* zadanie natychmiastowego zaspokojenia potrzeb.

IV. Postepowanie w czasie zdarzenia

1. Pracownik reaguje spokojnie, stanowczo 1 bez oceniania dziecka.

2. W pierwszej kolejnosci przerywa niebezpieczne zachowanie i zabezpiecza dzieci oraz niebezpieczne
przedmioty.

3. Uzywa krotkich komunikatow, np.: ,,Stop. Nie pozwole bi¢”, ,,Jeste§ bezpieczny”, ,,Pomoge ci si¢
uspokoic¢”.

4. Wzywa drugiego pracownika. Nauczyciel nadal odpowiada za opieke nad grupa, a pracownik
niepedagogiczny moze pomdc w zabezpieczeniu miejsca i wezwaniu pomocy.

5. Jezeli jest to mozliwe, inne dzieci zostaja odsuni¢te od miejsca zdarzenia. Dziecko przejawiajace
agresje lub autoagresje pozostaje pod stata opieka osoby doroste;j.

6. Dziecku mozna zaproponowa¢ spokojne miejsce, ograniczenie bodzcow, rozmowe, C¢wiczenie
oddechowe, ulubiony przedmiot lub inng znang mu metode wyciszenia.

7. Jezeli wystapit uraz, udziela si¢ pierwszej pomocy i postepuje zgodnie z procedurg powypadkow3.

8. W razie powaznego zagrozenia zycia lub zdrowia nalezy wezwa¢ pomoc pod numerem 112 lub 999
oraz niezwlocznie powiadomi¢ dyrektora i rodzicow.

9. Rozmowe wyjasniajaca przeprowadza si¢ dopiero po uspokojeniu dziecka, z uwzglednieniem jego

wieku, mozliwo$ci rozumienia i sposobu komunikowania sie¢.

V. Dzialania po zdarzeniu
1. Nauczyciel zapewnia wsparcie dziecku poszkodowanemu oraz dziecku, ktore przejawiato agresje lub

autoagresje.



. O zdarzeniu informuje dyrektora oraz rodzicéw dziecka.

. Rodzice dziecka poszkodowanego otrzymuja informacje¢ o zdarzeniu i stanie dziecka, bez ujawniania

zbednych danych dotyczacych innego dziecka.

. Nauczyciel sporzadza rzeczowa notatke stuzbowa zawierajacy: date 1 miejsce zdarzenia, opis

zachowania, okoliczno$ci poprzedzajace zdarzenie, podjete dzialania, informacje o ewentualnych

obrazeniach i udzielonej pomocy oraz sposéb powiadomienia dyrektora i rodzicow.

. Notatka nie moze zawiera¢ obrazliwych okreslen, diagnoz stawianych przez nauczyciela ani ocen typu

,dziecko jest agresywne”.

. Przy powtarzajacych si¢ zachowaniach nauczyciele, specjaliSci i rodzice wspdlnie ustalajg plan

pomocy dziecku, w tym sposoby zapobiegania trudnym sytuacjom i reagowania podczas kryzysu.

. Dziecko moze zosta¢ objete pomoca psychologiczno-pedagogiczng. Rodzicom mozna zalecié

konsultacje w poradni psychologiczno-pedagogicznej lub u wtasciwego specjalisty.

. Jezeli istnieje podejrzenie, ze dobro dziecka jest zagrozone, dyrektor podejmuje dziatania zgodne ze

Standardami Ochrony Matoletnich. Zawiadomienie sadu rodzinnego sktada si¢ wtedy, gdy konkretne
okolicznosci wskazuja na zagrozenie dobra dziecka, a nie wytacznie z powodu nieskutecznosci dziatan

wychowawczych.

VI. Wspolpraca z rodzicami

. Rodzice otrzymuja rzeczowg informacj¢ o zachowaniu dziecka i dzialaniach przedszkola.

. Wspdlnie z nauczycielami i1 specjalistami ustalaja mozliwe przyczyny zachowania oraz sposoby

udzielania dziecku pomocy.

. W sytuacji przedtuzajacego si¢ silnego pobudzenia lub pogorszenia stanu dziecka przedszkole

kontaktuje si¢ z rodzicem i moze poprosi¢ o wczesniejsze odebranie dziecka.

. W razie bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia wezwanie pogotowia nie moze by¢ uzaleznione

od wczesniejszego przyjazdu rodzica.

VII. Dokumentacja
notatka stuzbowa ze zdarzenia;
dokumentacja udzielonej pierwszej pomocy lub dokumentacja powypadkowa — jezeli doszto do urazu;
notatka ze spotkania z rodzicami;

indywidualny plan pomocy dziecku — jezeli zostal opracowany.

Dokumentacja jest przechowywana zgodnie z zasadami ochrony danych osobowych obowigzujacymi w

przedszkolu.

VIII. Osoby zobowigzane do stosowania procedury

Procedure stosuja dyrektor, nauczyciele, specjaliSci oraz pozostali pracownicy Przedszkola Miejskiego nr 4



w Braniewie — w zakresie wynikajacym z ich obowigzkow.

IX. Postanowienia koncowe
1. Z procedurg zapoznaje si¢ wszystkich pracownikow oraz rodzicow.
2. Procedure stosuje si¢ lacznie ze Standardami Ochrony Matoletnich, procedura udzielania pierwszej
pomocy i procedurg postgpowania w razie wypadku.

3. Zmiany w procedurze wprowadza dyrektor zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
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